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На № ________ от ________________ 

О внесении изменений в Федеральный закон  

от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» 

Уважаемые коллеги! 

В связи с поступающими в Центральный Совет Профсоюза обращениями 

о вопросу практического применения вступившего в силу 01.09.2022 

Федерального закона от 14.07.2022 № 266-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «О персональных данных», отдельные законодательные 

акты Российской Федерации и признании утратившей силу части четырнадцатой 

статьи 30 Федерального закона «О банках и банковской деятельности» доводим 

до вашего сведения следующую информацию. 

Согласно данным изменениям операторы персональных данных должны 

уведомлять Роскомнадзор об осуществлении любой обработки персональных 

данных за исключением случаев, когда данные обрабатываются в целях защиты 

безопасности государства и общественного порядка, транспортной безопасности, 

или если оператор обрабатывает данные исключительно без средств 

автоматизации. 

В соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 3 Федерального закона 

от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Федеральный закон 

о персональных данных) оператором персональных данных является 

государственный орган, муниципальный орган, юридическое или физическое 

лицо, самостоятельно или совместно с другими лицами организующие и (или) 

осуществляющие обработку персональных данных, а также определяющие цели 

обработки персональных данных, состав персональных данных, подлежащих 

обработке, действия (операции), совершаемые с персональными данными. 

http://www.eseur.ru/
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Таким образом, все профсоюзные организации, зарегистрированные  

в качестве юридического лица, обязаны уведомить Роскомнадзор  

об осуществляемой ими обработке персональных данных. При этом,  

по информации Роскомнадзора, опубликованной на официальном сайте 

https://pd.rkn.gov.ru/ , предельный срок уведомления не определен. 

Сформировать и (или) отправить уведомление в территориальный орган 

Роскомнадзора оператор может на сайте Роскомнадзора по ссылке: 

https://pd.rkn.gov.ru/operators-registry/notification/form/  

Сформировать информационное письмо и направить в Роскомнадзор 

допускается одним из следующих способов: 

 в бумажном виде; 

 в электронном виде с использованием усиленной 

квалифицированной электронной подписи; 

 в электронном виде с использованием средств аутентификации 

ЕСИА. 

Уведомление об осуществлении обработки персональных данных должно 

содержать информацию о цели обработки персональных данных, которой 

является осуществление трудовых взаимоотношений с работниками аппарата 

организации Профсоюза; работа с персональными данными, обрабатываемыми  

в автоматизированной информационной системе «Единый реестр 

Общероссийского Профсоюза образования»; осуществление видов деятельности 

в соответствии с Уставом Общероссийского Профсоюза образования; ведение 

кадровой работы и бухгалтерского учета; оформление гражданско-правовых 

отношений. 

В качестве описания мер, предусмотренных статьями 18.1 и 19 

Федерального закона «О персональных данных», следует указать  

ту информацию, которая относится к организации Профсоюза, подающей 

уведомление, а именно – информацию о Политике Профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федерации в отношении 

обработки персональных данных; информацию об утверждении перечня 

структурных подразделений и работников аппарата организации Профсоюза, 

допущенных к работе с персональными данными; информацию о лице, 

ответственном за обеспечение безопасности персональных данных;  

об ознакомлении работников, осуществляющих обработку персональных 

данных, с положениями законодательства Российской Федерации  

о персональных данных, требованиями к защите персональных данных;  

https://pd.rkn.gov.ru/
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об осуществлении обмена персональными данными при их обработке только  

по каналам связи, защита которых обеспечивается путем применения 

электронной подписи; о присвоении паролей для каждого рабочего места;  

об установке шкафов для хранения личных дел работников. 

Сведениями об обеспечении безопасности персональных данных  

в соответствии с требованиями к защите персональных данных, 

установленными Правительством РФ, являются сведения об определении 

места хранения персональных данных; определении перечня лиц, 

осуществляющих обработку персональных данных и имеющих к ним доступ; 

обеспечении раздельного хранения персональных данных, обработка которых 

осуществляется в различных целях; разработке системы защиты персональных 

данных; исключении возможности неконтролируемого проникновения 

посторонних лиц в помещения, где ведется работа с персональными данными; 

обеспечении сохранности носителей персональных данных и средств защиты 

информации. 

В качестве средств обеспечения безопасности могут быть указаны, 

например, антивирусные средства защиты информации. 

В уведомлении указываются следующие категории персональных 

данных: фамилия, имя, отчество; год, месяц и дата рождения; место рождения; 

адрес; семейное положение; образование; профессия; пол; реквизиты документа, 

удостоверяющего личность; электронный адрес; номера телефонов; место 

работы и занимаемая должность; сведения о профсоюзной деятельности; 

страховой номер индивидуального лицевого счета; индивидуальный номер 

налогоплательщика. 

В связи с тем, что работа в автоматизированной информационной системе 

«Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования» предполагает 

обработку персональных данных с передачей по сети Интернет, информация 

об этом указывается в уведомлении об осуществлении обработки персональных 

данных. 

Категории субъектов, персональные данные которых 

обрабатываются: работники аппарата организации Профсоюза; члены семей 

работников; члены Общероссийского Профсоюза образования; физические лица, 

состоящие в гражданско-правовых отношениях с организацией Профсоюза. 

Перечень действий с персональными данными, общее описание 

используемых оператором способов обработки персональных данных: сбор, 

запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), использование, передача, удаление, уничтожение. 
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В качестве местонахождения ЦОД указывается адрес: город Москва, 

улица Бутлерова, дом 17, эт/ком 5/265.  

В графе «собственный ЦОД» указывается – нет. 

Обращаем внимание, что согласно пункту 1 статьи 22.1 Федерального 

закона о персональных данных оператор, являющийся юридическим лицом, 

обязан назначить лицо, ответственное за организацию обработки персональных 

данных. 

Работодатель также обязан разрешать доступ к персональным данным 

работников только специально уполномоченным лицам, при этом указанные 

лица должны иметь право получать только те персональные данные работника, 

которые необходимы для выполнения конкретных функций (ст. 88 Трудового 

кодекса Российской Федерации). 

С целью практической помощи в заполнении уведомления об обработке 

персональных данных, а также помощи в организации процесса защиты 

персональных данных прикладываем к настоящему письму примерный проект 

распоряжения председателя региональной (межрегиональной) организации 

Профсоюза об обеспечении безопасности персональных данных, 

обрабатываемых в аппарате региональной (межрегиональной) организации 

Профсоюза (Приложение 1). 

При формировании уведомления об обработке персональных данных 

рекомендуем также применять методические рекомендации, утверждённые 

приказом Роскомнадзора от 30.05.2017 № 94. 

Статьей 19.7 КоАП РФ за непредоставление соответствующего 

уведомления в Роскомнадзор предусмотрена ответственность в виде 

предупреждения или штрафа до 5000 рублей. За нарушение законодательства  

о персональных данных для организаций установлен штраф от 60 000 рублей  

(ст. 13.11 КоАП РФ). 

В случае, если уведомление об обработке персональных данных вами уже 

направлено в Роскомнадзор, предоставленные сведения при необходимости 

можно скорректировать, заполнив соответствующее заявление по ссылке: 

https://pd.rkn.gov.ru/operators-registry/notification/updateform/  

Относительно необходимости исполнения обязанности по уведомлению 

Роскомнадзора об обработке персональных данных профсоюзными 

организациями, не зарегистрированными в качестве юридического лица 

(первичными, территориальными организациями, находящимися  

на централизованном бухгалтерском учете), Профсоюзом направлен 

соответствующий запрос в федеральный орган исполнительной власти.  

https://pd.rkn.gov.ru/operators-registry/notification/updateform/
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Об ответе Роскомнадзора на запрос Профсоюза вы будете проинформированы 

дополнительно. 

Обращаем ваше внимание, что в связи с внесением изменений 

в законодательство о персональных данных в ноябре текущего года планируется 

внесение изменений в Политику Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации в отношении обработки 

персональных данных (утверждена Постановлением Исполнительного комитета 

Профсоюза от 25.12.2019 № 19-7). 

Приложение: 

1) примерный проект распоряжения председателя региональной

(межрегиональной) организации Профсоюза об обеспечении безопасности 

персональных данных, обрабатываемых в аппарате региональной 

(межрегиональной) организации Профсоюза – на 3 л. в 1 экз. 

Заместитель Председателя Профсоюза  Л.А. Солодилова 

Исп. Лукьянов А.В. 
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